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GOBIERNO REGIONAL ICA
Hospital Regional de Ica

RESOLUCION DIRECTORAL
o 27 do. Ocledre del 2020

VISTO

El Expediente Administrativo N° 20-015088-001; solicitud presentada por la Psic. NEYRA ORMENO MARY -
ANNE, donde solicita la Aprobacion de la CONFORMACION DE EQUIPO DE SALUD MENTAL, segin detalla en
él, Xlll Recurso Humano del Plan de Trabajo para el Acompanamiento Psicosocial y Comunicacion en el
. Contexto Covid 19, del Hospital Regional de Ica, del Periodo 2020 - 2021, de acuerdo a lo peticionado por la

\ Coordinadora de Salud Mental; Oficio N° 022-2020-GORE-ICA-DRSI-HRI/PP0131.CPSM; Memorando N° 0834-
2020-HRI/DE;

CONSIDERANDO:

Queé, de acuerdo al expediente administrativo N° 20-015088-001; de fecha 13 de octubre del 2020, donde

presenta la solicitud la Psic. NEYRA ORMENO MARY ANNE, Coordinadora de Salud Mental, donde solicita la

Aprobacién de la CONFORMACION DE EQUIPO DE SALUD MENTAL, seglin detalla en él, Xlll Recurso

Humano del Plan de Trabajo para el Acompaiiamiento Psicosocial y Comunicacién en el Contexto Covid 19,

del Hospital Regional de Ica, del Periodo 2020 - 2021, de acuerdo a lo peticionado por la Coordinadora de Salud
<™ ONA, Mental.

§‘ vy %, Qué, de acuerdo al Oficio N° 022-2020-GORE-ICA-DRSI-HRI/PP0131.CPSM; de fecha 13 de octubre del 2020,
g g emitido por la Psic. NEYRA ORMENO MARY ANNE, Coordinadora de Salud Mental, donde hace llegar lo solicitado,
@ £ para la Aprobacion de la CONFORMEACION DE EQUIPO DE SALUD MENTAL, segin detalla en él, XIIl Recurso

¥e s O.ﬁ-" Humano del Plan de Trabajo para el Acompafiamiento Psicosocial y Comunicacién en el Contexto Covid 19, del
i Hospital Regional de Ica, del Periodo 2020 — 2021, de acuerdo a lo peticionado por la Coordinadora de Salud Mental

Qué, de acuerdo a la parte introductoria del “Plan de Trabajo para el Acompafiamiento Psicosocial y Comunicacional
en el Contexto Covid 19, del Hospital Regional de Ica, del periodo 2020 - 2021", dice, que segun las estimaciones
en el mundo hay 264 millones de personas que padecen depresion, una de las principales causas discapacidad.
Ademas, muchas de ellas sufren también sintomas de ansiedad. Segun un reciente estudio dirigido por la OMS, los
trastornos por depresion y por ansiedad cuestan a la economia mundial US$ 1 Billon anual en pérdida de
productividad, los primeros casos de infeccion por COVID-19, se dieron en china el mes de diciembre de 2019, esta
nueva enfermedad se extendid muy rapidamente por todo el mundo, de tal modo que el 11 de marzo del 2020, la
OMS la califico como una pandemia, esto llevo a tomar medidas para su prevencion y control y asi evitar su
propagacion, el Gobierno Peruano publica el Decreto Supremo N° 008-2020-SA; que declara en emergencia
Sanitaria a Nivel Nacional por 90 dias y el dia 15 del mismo mes declaro el estado de emergencia pro 15 dias,
mediante el Decreto Supremo N° 044-2020-PCM; quien dispuso aislamiento obligatorio por graves circunstancias
que afectan la vida de la Nacion.

Qué, de acuerdo a la Base Legal de este Plan de Trabajo, esta como la Resolucion Ministerial N® 363-2020-MINSA;
/\\Cﬁ Glop \\ Articulo 13 del Decreto Supremo N° 094-2020-PCM; Resolucion Ministerial N° 180-2020-MINSA y sus anexos;
g &
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f'.;,\ Resolucion Ministerial N° 186-2020-MINSA y sus anexos; Resolucion Ministerial N° 312-2020, MINSA, QUE
1“ APRUEBA LA DIRECTIVA SANITARIA 101-MINSA-2020-DGIESP; directiva sanitaria que establece disposiciones
area |l para brindar informacion y acompafamiento psicosocial a pacientes hospitalizacion con infeccion por Covid-19 y a

/- // sus familiares.

S Qué, de acuerdo al Memorando N° 0834-2020-HRI/DE; de fecha 23 de octubre del 2020, emitido por el Director
vl
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Ejecutivo del Hospital Regional de Ica, donde ordena proyectar el acto resolutivo aprobando la Aprobacion de la
CONFORMACION DE EQUIPO DE SALUD MENTAL, segun detalla en el XIll Recurso Humano del Plan de Trabajo
para el Acompaiiamiento Psicosocial y Comunicacion en el Contexto Covid 19, del Hospital Regional de Ica, del
Periodo 2020 - 2021.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR FUNDADA la Aprobacion de la CONFORMACION DE EQUIPO DE SALUD
MENTAL, segtn detalla en él, XIll RECURSO HUMANO DEL PLAN DE TRABAJO PARA EL ACOMPANAMIENTO
PSICOSOCIAL Y COMUNICACION EN EL CONTEXTO COVID 19, DEL HOSPITAL REGIONAL DE ICA, DEL
PERIODO 2020 - 2021.

ARTICULO SEGUNDO.- El Equipo de Salud Mental, queda conformada de la siguiente manera:

> Ps. MARY ANNE NEYRA ORMENO

Coordinadora de Estrategia Sanitaria de Salud Mental y Cultura de Paz.
» Dra. MARISA RUFINA DIAZ VILCA

Médico Psiquiatra
» Lic. Ps. CHERYL LILIAM QUINTEROS PEBES

Psicélogo

» Lic. Ps. KAREN LISSETH MIRANDA URIBE
Psicélogo

» Lic. Ps. DANTE RAFAEL PENA CAMPOS
Psicologo

> Lic. Ps. CHISTIAN JESUS PENA PAREJA
Psicologo

» Lic. Ps. ALEJANDRO OSWALDO GARRIDO NAVARRO
Psicélogo

» Lic. Ps. NATHALY GRACE MEZA LOZANO
Psicologo

~ Lic. Ps. EDUARDO JOAQUIN PALACIOS VINATEA
Psicélogo

~ Lic. Ps. LOURDES MILUSKA ALVAREZ SALAZAR
Psicologo

» Lic. Tm. MAYRA ALEJANDRA GAMARRA MAYURI
Tecndlogo Medico (Terapia Ocupacional)

» Lic. Tm. ADANITA NOEMi MELGAR QUISPE

' Tecnologo Medico (Terapia Ocupacional)

» Lic. Enf. MARIA SANCHEZ LOAYZA
Licenciado en Enfermeria

» Tec. Enf. PILAR CELIA HERNANDEZ GOMEZ
Técnicos en Enfermeria

ARTICULO TERCERO.- Notificar la presente resolucion a las partes interesadas, instancias correspondientes y

disponer que la Unidad de Estadistica e Informatica publique la presente resolucion en el portal Web del Hospital

- “wioiny. Regional de Ica.
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